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	コマッタサン 導入イメージ
	－ 実際のやり取り・管理画面サンプル集  －
	従業員の『困った』を、
	　　　　組織の力に変える AI相談窓口
	相談する人が、特定されない設計。
	深刻な悩みも、まずは一言から。

	生の相談内容が上層部に共有されることはなく、
	誰が相談したか（相談者個人）も特定されません。
	STEP2  管理画面での見え方
	『相談内容（セッションまとめ）』
	― AIが相談の要点をテキストで要約
	― 緊急性は「組織の傾向」でまとめて表示



	相談が積み重なると、AIが『組織の今』を
	1つの文章にまとめます。
	STEP3 組織全体の傾向
	コマッタサンだから見えること
	個々の声をAIが自動解析
	組織の課題を文章で要約
	全体の危険度を一目で把握




	一つひとつの『コマッタ』が、経営の意思決定材料になる
	Before
	バラバラの個別相談
	AIが整理・蓄積し、組織の傾向とリスクを1つの要約文


	After
	可視化された組織課題

	コマッタサンで、経営はこう変わる

	『困った』を一人で抱えない組織へ。
	まずは無料でお試しください
	（QRコード／URL）



